
Persönliches Profil

Studium der Rechtswissenschaften und Betriebswirtschaft. 

Erfahrung als langjährige Führungskraft der Energie AG Ober-

österreich. Aufbau und Leitung des Konzernrisikomanagements, 

Implementierung des Compliance Managements und Leitung 

der Konzernrevision. Lektorin für Risikomanagement an der FH 

Steyr und Vortragende am Institut für Interne Revision. Mentorin 

in mehreren Mentoring-Programmen. Unternehmensberaterin 

mit dem Schwerpunkt Corporate Governance.

Mitautorin der Publikationen „Das unternehmensweite Risiko-

managementsystem aus der Sicht der Internen Revision“, Linde 

Verlag und „Informationssicherheitsmanagementsystem, Da-

moklesschwert Daten-Gau Systemische Prüfung und wirksame 

Prävention“, Linde Verlag.

Mag. Andrea Rockenbauer, Dipl.IR, CRMA

Warum Interne Revision wichtig ist?

„Re – Vision ist Rückblick und vor allem Ausblick über alle  

Geschäftsprozesse eines Unternehmens. Abwechslungsreich,  

herausfordernd und ein wesentlicher Beitrag zu einer  

nachhaltigen, erfolgreichen Unternehmensentwicklung.“

Anspruch an Mentoring?

„Mentoring - die Möglichkeit Themen mit einem Außenstehenden 

zu besprechen, die Wirkung eigenen Verhaltens gespiegelt zu be-

kommen und dadurch den eigenen, erfolgreichen Weg zu finden.“


